
 
LA GRANDE TABLE 

 
 

 
Clientèle visée : 18 ans et plus 
 
L’adulte qui veut vivre une expérience de travail en restauration 
 
Métiers :  
 
Possibilité d’occuper certains postes tels que : 
 

• Aide-cuisinier (ère). 
• Préposé(e) à l’accueil. 
• Serveur (euse). 
• Préposé(e) à l’entretien ménager. 

 
Critères d’admission : 
 

• Souhaiter travailler au restaurant de la Grande Table 
• Aimer travailler avec le public et les enfants. 
• Avoir de l’entregent et de la diplomatie. 
• Être admissible à une subvention salariale. 

 
Durée : 
 

• 28 semaines; 35 heures/semaine 
• Volet soutien au placement 
• Volet maintien en emploi. 

 
Particularités : 

 
• Démarche de groupe et individuelle. 
• Possibilité de travailler dans certaines écoles lors des repas du dîner. 
• Côtoyer des familles à faible revenu. 

 
Sanctions : 
 
Possibilité pour l’adulte de recevoir un relevé de ses apprentissages du MELS et une 
attestation de compétences du Centre Saint-Michel. 
 
À contacter : Ginette Valcourt : 819-821-5505 


